


первые уроки после длительного отсутствия учащихся (3-х и более уроков) 
сдерживает развитие успехов в их учебно-познавательной деятельности и 
формирует негативное отношение к учению и учебному предмету. 
 

2. Обязанности преподавателя: 
 

2.1. Классный руководитель (преподаватель) заполняет в журнале: 
• общие сведения об учащихся; 
• списки учащихся (группы) на всех страницах; 
• ведомости академических концертов; 

2.2. Преподаватель обязан систематически проверять и оценивать знания 
учащихся, а также отмечать посещаемость, записывать числа и название 
месяцев. 
2.3. Преподаватель на левой странице журнала ставит дату урока, 
отмечает отсутствующих на уроке буквой «н» выставляет оценки за устные 
ответы и письменные работы (в колонку за то число, когда проводилась 
работа). Запрещается выставление отметок «задним числом». 
 

3.  Выставление итоговых оценок: 
 
3.1. Итоговые оценки учащихся за  четверть, полугодие, год должны быть 
обоснованы. 
3.2. Преподаватель обязан регулярно оценивать знания учащихся (не менее 
трех – четырех оценок в месяц), отсутствующих отмечать «н». 
3.3. Итоговая оценка за четверть «н/а» (не аттестован) может быть 
выставлена только в случае отсутствия двух  текущих оценок и пропуска 
учащимся не менее 50% учебного времени. 
3.4. Итоговые оценки за каждый учебную  четверть и полугодие 
выставляются в столбец, следующий через столбец после даты последнего 
урока. 
3.5. Годовая оценка выставляется в столбец, следующий непосредственно 
за столбцом оценки за последнюю  четверть, полугодие. 
3.6. Итоговая оценка за год «н/а» (не аттестован) может быть выставлена 
только в случае не аттестации в 2-х четвертях и пропуска учащимся не 
менее 50% учебного времени. 
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